CONSEIL MUNICIPAL -séance du 9 Décembre 2010

Questionn® 13

OBJET : Affaires sociales - Présentation du bilanacial annuel pour I'année 20009.

Service instructeur : Direction des affaires sociales et du logement

Rapporteur au Conseil : Monsieur SIMONNET

Avis des commissions

O Commission des finances, du O Commission de l'urbanisme, des Commission de la famille, des
développement économique etde  travaux, du logement et du affaires sociales, de la jeunesse, de la
I'administration communale. développement durable culture, des sports et des loisirs

RAPPORT DE PRESENTATION

« Mes chers collegues,

Le Code de I'Action Sociale et des Familles ainse de réglement intérieur régissent
l'organisation et le fonctionnement du conseil whastration du Centre Communal d'Action
Sociale (C.C.A.S.). lls imposent notamment au C.S.Ale procéder chaque année a l'analyse des
besoins sociaux de I'ensemble de la populationadeommune. Cette analyse fait I'objet d'un
rapport présenté au conseil d'administration.

Outre les données socio-démographiques issues ftlredies études, dont celles de
I'INSEE, le rapport s'est enrichi chaque annéeidef96, au fur et & mesure des nouvelles actions
mises en place pour satisfaire les besoins degrelifs types de population en difficultés :
personnes agées, handicapées, enfants et adotedaaritles en difficultés sociales, personnes les
plus démunies, personnes en recherche d’emploidin.dfapporter une analyse plus compléte et
plus globale, I'ensemble de l'action sociale mesutda commune a été intégré au bilan, dépassant
ainsi le cadre des missions relevant strictemer€ dliA.S. et de la direction des Affaires sociales
et du Logement (DASL).

Pour mémoire, rappelons que le C.C.A.S. a des cam@es obligatoires, appeléatDE
LEGALE, essentiellement l'instruction des dossiers, etabespétences facultatives, multiples et
variées, appeléesiDE FACULTATIVE, qui sont le reflet de la politique sociale du Diépaent ou
de la Commune, politique qui doit étre sans cesgmulisée pour prévenir et venir en aide a la
population dans son ensemble. Le C.C.A.S. a égalemeéevoir d'assistance aux plus démunis.

« Aide légale : les bénéficiaires au 31.12.2009
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Nombre de bénéficiaires de I'Aide Légale au 31.12.2009
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» Aide facultative : les chiffres en 2009

1°- des personnes agéesautes les actions récurrentes qui favorisent lmtiea a domicile :

le portage de repas a domicile 15 264 repas livrés, soit une progression ded6%%n 3
ans, pour 91 bénéficiaires différents.

la téléassistance 99 appareils BIOTEL en service chez 108 persoifdest 9 couples),
soit une progression de 17.86 % en 3 ans.

les aides a domicilde la SAM AREPA: 61 724 heures effectuées, soit une progresson d
26.27 % en 3 ans, chez 228 personnes.

le CLIC Entour'age: 200 personnes de Sevres, soit 4 fois plus en 34&%personnes
aidées en 2009 pour les 3 communes (Sevres — &hawille d’Avray).

la prévention canicule 112 personnes inscrites au registre des personm@Srables dont
97 % étaient déja inscrites en 2008. On note uméndtion de 13.85 % en 3 ans.

la carte améthyste 696 bénéficiaires, soit une progression de 4.8h% ans.

les fétes, les loisirst autres activités, ainsi que les colis de NoBhkocation de chauffage
pour les personnes agées ayant de tres faiblesuress.

l'accueil de jour Jean Rostandprend en charge a la journée, du lundi au veldie 9H45

a 16H45, 6 personnes de plus de 60 ans atteintés ohaladie d'Alzheimer ou troubles
apparentés, vivant a domicile et soutenues papmehes : 22 nouvelles personnes admises
en 2009, soit une file active de 29 personnes, 40%t sont sévriens.

2°- des personnes handicapées :

le transport: le Petit Bus du Val de Seine : 22 710 transpeffectués sur le territoire de la
communauté Val de Seine, soit une diminution d@ P®en 3 ans, dont 5 596 effectués
pour 241 sévriens inscrits au fichier

le rapport accessibilité et accompagnemersiuivi des actions et des travaux réalisés dans
le cadre dela Chartre Sévres-Handicapainsi que les autres actions : information,
sensibilisation, développement d’'un réseau de fasilfavoriser l'insertion professionnelle,
encourager les activités sportives.



- le GEM "les Amis des 4 communestréé en 2005 pdtUNAFAM pour l'accueil des
malades psychiques de Sévres, Chaville, Meudorilletd’Avray, compte 71 inscrits dont
20 sont sévriens.

3°- de I'enfance et de I'adolescence :

4°
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les creches municipales355 places par jour pour une fréquentation de ¢¢u800 enfants

le F1J : 10 jeunes aidés

le club de prévention spécialis@ction jeunes" : 153 jeunes sévriens, ages de 16 a 24 ans,
ont bénéficié d’'un accompagnement éducatif, 4&i#t 106 garcons.

Le soutien scolairdnouveau theme) assuré par 4 associations : dleamée scolaire
2008/2009, 'ASS de Cceur a accompagné 65 enfaASTI a accompagné 27 enfants, la
Courte Echelle a accompagné 111 enfants, et lesnEnfAnimateurs ont accompagné 37
enfants des écoles primaires et 24 collégiens.

les familles en difficultés :

- les secours en especesrsés par le CCAS : 20 195 €, dont 6 395 € ei?,Qdour 231
bénéficiaires.

- I'Epicerie de solidaritéet la distribution gratuite de vivres gérées paRelais sévrien : 185
familles aidées, soit une progression de 35.04 98 ems, pour 408 bénéficiaires ; 29.36
tonnes de denrées et produits distribués.

- I'ADS : allocation départementale accordée a 58 famieis,une progression de 7.41 % en
3 ans pour un total de 7 551 €.

- l'accompagnement socialles familles par la Conseillére en Economie SeaalFamiliale
du CCAS : 62 familles suivies.

- la Maison de la Famille : lieu d'accueil, dinformation, de soutien, d'otaion,
d'accompagnement, d'activités pour tous les séyrtens ages confondus.

les plus démunis :

- la Maison de la Colline : géré par le CCAS, ce centre d'accueil, d'hébergerae
d'accompagnement social pour hommes SDF est a2ddiR4 toute I'année, et comprend :
» 16 places d'hébergement :
% 9 lits en hébergement d'urgence = 238 persoriffésetites hébergées pour 7 nuits et +
& 7 lits en stabilisation = 12 personnes différehigsergées, dont 5 sorties positives
* 20 places en accueil de jouoffrant différents services et animations : doyche
déjeuner, vestiaire, lavage du linge, coiffeur,itgismédicale, atelier d’écriture,
sorties cinéma ...

le logement social :

- les logements sociaux Sevres compte 9 410 résidences principales d&@@&02logements
sociaux au 1.1.2009, répartis en 2 239 logementigeo conventionnés PLA et PLATS, 415
logements PLI, 103 lits conventionnés au Foyer ADMoit 24.34 % des logements locatifs
sociaux.



Le contingent Mairie est de 593 logements + 446ehognts au titre de la délégation du
contingent Préfecture, soit 1 093 logements al.tot

Au 31.12.2009, le nombre de demandeurs de logesoaml est de 526, dont 406 sévriens et
120 hors commune.

~
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En 2009, 66 attributions de logement ont été affees et 1 de PLI ont pu étre réalisées.

- le FSL : 38 nouveaux dossiers et 93 dossiers étudiésramission locale en 2009, dont 105
pour le secteur public et 16 pour le secteur privE946 € ont été accordés en subvention et
4 902 € en prét.

Au niveau de I'ASL, 16 ménages différents ont étéis par la conseillere en ESF du CCAS : 7
dossiers ont concerné le volet acces (les 7 fesndlg bénéficié d’un logement social), et 9
dossiers ont concerné le volet maintien. La moyehnenontant des impayés est plus faible : 2
445 e en 2009, contre 3 724 e en 2008.
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- le Pact Arim :assure une permanence f@°Jeudi du mois dans les locaux du CCAS. 6
dossiers ont été ouverts et 9 terminés en 2009 wounontant total de travaux de 57 601.58 €.
Les travaux concernent le ravalement, I'adaptatiohandicap, les travaux de toiture, l'isolation
thermique et l'installation et mise en conformitsdscenseurs.



- le PLH : de compétence communautaire, le PLH préconisendssires favorisant I'amélioration de
I'hnabitat et la résorption de I'habitat insalubemslle parc privé. En 2009, la CAVDS a crée 4 aides
financiéres :
- aide a la reéalisation de travaux destinée auxdisgts de copropriétaires, aux propriétaires
occupants et aux hétels meublés
- aide a la production de loyers conventionnés ANAdstinée aux propriétaires bailleurs réalisant
des travaux
- aide a la gestion des copropriétés en difficultés
- fonds de substitution aux propriétaires défaifadans la réalisation de travaux nécessaires

Le Bureau d'études URBANIS a été désigné par lancmsion d’Appel doffres prestataire du
marché d’ingénierie pour I'Opération d’Amélioratiale I'Habitat Dégradé (OAHD). Le PIG est le
premier programme lancé dans le cadre d'une comvertipartite Etat, Anah, Communauté
d’agglomération.

Un dispositif d'aide aux personnes ageées et hgméksa favorisant leur maintien a domicile a
également été mis en place : une aide de 3 000ngaaimum peut étre accordée pour des travaux
d'adaptation.

7°- lI'insertion et I'emploi :

- La Maison des Entreprises et de I'Emploide compétence communautaire, la plateforme de
Sevres, ouverte en juin 2008, bénéficie de la nligataon de ressources partagées avec la MEE de
Boulogne et la plateforme des métiers du batimesgs; missions sont le service aux entreprises,
I'emploi et l'insertion.

En 2009, 200 personnes ont été accompagnées dangedderche d’emploi ; 92 d’entre elles ont
accédé a un CDI, CDD ou contrat aidé, soit un tdexretour a I'emploi de 46%. 32 nouveaux
porteurs de projets sévriens ont été accompagnés ganseillere en création d’entreprises basée a
Boulogne ; 7 ont abouti a la création d’une enisgpr

En 2009, la MEE a renouvelé le chantier d'inserttmmsistant a réhabiliter deux nouvelles cages
d’escaliers d’'un batiment situé au Pont de Sevnésle 28 décembre 2008 et le 28 septembre 2009 :
on comptait 2 sévriens allocataires du RMI et Ingegévrien en difficulté sur les 16 salariés en

insertion de ce chantier. On compte 7 sorties pesit soit vers un CDI, un CDD ou une formation.

La MEE a également initi¢ un chantier d’inserticeuXiliaire de vie” destiné a des demandeurs
d’emploi sans aucune qualification pour des peareenprincipalement bénéficiaires de minima
sociaux ou jeunes sans gqualification, dont uneieséwve. 8 salariées sur les 10 présentées a I'examen
ont acceédeé a un emploi.

- L'Espace Insertion du Val de Seinel'année 2009 a été marquée par I'ouverture d’urterme a
Sévres en mai 2009 et par I'entrée en vigueur d& RS T juin. Le nombre de demandes de RSA,
instruites exclusivement au CCAS de Seévres, a caneudorte augmentation en 2009 : + 66%.

- L'association Présence 126 salariés mis a disposition aupres de 295 teliantifs. Présence a
accueilli 101 nouveaux demandeurs d'emploi, donb@Opu étre mis a disposition dans l'année.
48 personnes ont quitté l'association pour unertinseprofessionnelle (CDI, CDD, CAE, intérim,
formation, création d’entreprise, insertion socia)e

Tels sont les principaux éléments que je souhait@is présenter concernant le bilan de I'actionadec
pour I'année 2009. »



